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आलेख  

  

 

उ°र ÿदेश म¤ कÖतरूबा गांधी बािलका िवīालयŌ कì अवसंरचना, 

सिुवधाएँ और चनुौितयŌ का अÆवेषणाÂमक अÅययन 
                                                                                          िकरण ऋचा 

आरआईई, अजमेर,एनसीईआरटी  
ईमेल: richakiran96@gmail.com  

सार 
 यह अÅययन उ°र ÿदेश के लिलतपुर, झांसी, और हमीरपुर िजलŌ के कÖतूरबा गांधी बािलका िवīालय 
(केजीबीवी) ÖकूलŌ म¤ बुिनयादी ढांच,े सुिवधाओ ं और संचालनाÂमक चुनौितयŌ कì िÖथित का अÅययन करता ह।ै 
पयªवे±णŌ और फोकस úुप िडÖकशन (एफ़जीडीs) का उपयोग करते हòए, यह शोध महÂवपूणª मुĥŌ को उजागर करता ह ै
जैस ेअपयाªĮ सीमा दीवार¤ , खराब नािलयां, अपयाªĮ रोशनी, ÿयोगशालाओ ंकì कमी और आपदा ÿबंधन मॉक िűल 
और कåरयर काउंसिलंग म¤ किमयां। िनÕकषŎ म¤ Öव¸छता, कमªचाåरयŌ के वेतन स ेअसंतोष, और शैि±क गुणव°ा म¤ 
अंतराल भी सामने आते ह§। इन समÖयाओ ंको दूर करने और केजीबीवी के समú कायªÿणाली म¤ सुधार करन ेके िलए 
सुझाव िदए गए ह§। 
कूट शÊद:  कÖतूरबा गांधी बािलका िवīालय, बुिनयादी ढांचा, Öव¸छता, िश±ा,हािशय ेपर िÖथत लड़िकयां ।  

 

 

 कÖतरूबा गांधी बािलका िवīालय (केजीबीवी) कायªøम, िजसे 2004 म¤ सवª िश±ा 

अिभयान (एसएसए) के तहत भारत सरकार Ĭारा शłु िकया गया था, एक पåरवतªनकारी 

पहल है। इसका उĥÔेय हािशये पर िÖथत समदुायŌ कì लड़िकयŌ कì शैि±क आवÔयकताओ ं

को परूा करना है, िवशेष łप से úामीण और अिवकिसत ±ेýŌ म¤। इन समदुायŌ म¤ अनसुिूचत 

जाित (एससी), अनसुिूचत जनजाित (एसटी), अÆय िपछड़ा वगª (ओबीसी), और 

अÐपसं´यक समहू शािमल ह§। इस कायªøम का मु́ य उĥÔेय सा±रता म¤ िलंग और 

सामािजक अंतर को पाटना ह,ै िवशेष łप से उन ±ेýŌ म¤ जहाँ úामीण मिहलाओ ंकì सा±रता 
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दर राÕůीय औसत से कम ह ै और िश±ा म¤ िलंग असमानताएँ काफì अिधक ह§ (िश±ा 

मंýालय, 2004)। 

 

 केजीबीवी कायªøम उ¸च ÿाथिमक Öतर पर आवासीय Öकूिलंग सुिवधाएं ÿदान 

करता ह,ै जो िवशेष łप से उन लड़िकयŌ के िलए ह§ िजÆहŌने Öकूल छोड़ िदया है या कभी 

Öकूल नहé गई।ं यह िन:शÐुक िश±ा, आवास और आवÔयक सुिवधाए ं ÿदान करके इन 

लड़िकयŌ को िश±ा ÿणाली म¤ पनुः ÿवेश करने, शैि±क łप से पीछे न पड़न ेऔर महÂवपूणª 

जीवन कौशल ÿाĮ करने का अवसर दतेा ह।ै ÖकूलŌ म¤ उन िसÖटमाÂमक बाधाओ ंको दरू 

करने पर भी Åयान क¤ िþत िकया जाता है, जैसे गरीबी, िलंग भेदभाव और सामािजक 

बिहÕकार, जो अ³सर लड़िकयŌ को गणुव°ा वाली िश±ा ÿाĮ करने से रोकते ह§ (भारती, 

2018)। केजीबीवीs म¤ 75% सीट¤ एससी, एसटी, ओबीसी और अÐपसं´यक समदुायŌ कì 

लड़िकयŌ के िलए आरि±त ह§, जबिक शेष 25% सीट¤ गरीबी रेखा स ेनीचे रहने वाले घरŌ कì 

लड़िकयŌ के िलए ÿाथिमकता दी जाती ह§। य ेÿावधान कायªøम कì समानता और पहòचं के 

ÿित ÿितबĦता को दशाªते ह§, जो सबस ेवंिचत वगŎ के िलए शैि±क अवसर सुिनिĲत करते ह§ 

(िश±ा मंýालय, 2004)। 

 

 अपने ÿारंभ से ही केजीबीवी कायªøम ने लड़िकयŌ कì शैि±क आवÔयकताओ ंको 

परूा करने के िलए कई महÂवपूणª सुधार िकए ह§। 2007 म¤, बारहवé पंचवषêय योजना के तहत, 

इस कायªøम को सवª िश±ा अिभयान (एसएसए) के साथ एकìकृत िकया गया, िजससे इसका 

दायरा बढ़ा और इसके ÿभाव को मजबतू िकया गया। 2018-19 म¤ और सधुार िकए गए, जब 

केजीबीवी को वåरķ माÅयिमक Öतर तक उÆनत करने कì ÓयवÖथा कì गई, तािक 150–250 

लड़िकयŌ को गÐसª सेक¤ डरी Öकूल (जीएसएस) कायªøम के अनłुप समायोिजत िकया जा 

सके। केजीबीवी को समú िश±ा अिभयान के तहत एकìकृत करना इस बात को रेखांिकत 
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करता ह ैिक ये Öकूल िश±ा म¤ समानता और िलंग असमानताओ ंको दरू करने म¤ महÂवपूणª 

भिूमका िनभाते ह§ (शमाª और िसंह, 2020)। 

 

इसके बावजदू, केजीबीवी कायªøम कई चुनौितयŌ का सामना करता ह ै जो इसके पणूª 

संभावनाओ ं को ÿभािवत करती ह§। उ°र ÿदशे जैसे राºयŌ म¤ िकए गए अनसंुधान ने कई 

समÖयाओ ंको उजागर िकया ह,ै जहां केजीबीवी ÖकूलŌ कì सं́ या अिधक ह।ै इन समÖयाओ ं

म¤ अपयाªĮ बिुनयादी ढांचा, अपयाªĮ Öटाफ और शैि±क गणुव°ा और िवतरण म¤ अंतर 

शािमल ह§। लिलतपरु, झांसी और हमीरपरु जैसे िजले इन समÖयाओ ं के उदाहरण ह§, जहां 

Öथल िनरी±ण और ÿमुख िहतधारकŌ के साथ फोकस úपु िडÖकशन (एफ़जीडी) के माÅयम 

से महÂवपूणª खािमयाँ सामने आई ह§। समÖयाए ँजैसे िक रखरखाव कì कमी, िश±ण संसाधनŌ 

का अभाव, और समú िवकास पर Åयान न देने कì आवÔयकता, नीित सुधार और लि±त 

िनवेश कì तÂकाल आवÔयकता को उजागर करती ह§ (भारती, 2018)। 

 

 िश±ा को हमेशा सामािजक और आिथªक ÿगित कì कंुजी माना गया है। यह 

ÓयिĉयŌ को सा±रता, गणना, संवाद और समÖया-समाधान जैस े महÂवपूणª कौशल ÿदान 

करती ह,ै जो Óयिĉगत और राÕůीय िवकास के िलए आवÔयक ह§। ÿौīोिगकì म¤ िवकास 

और उÂपादन िविधयŌ म¤ बदलाव के संदभª म¤, िश±ा एक अनकूुलनशील और कुशल मानव 

संसाधन तैयार करने म¤ बढ़ोतरी महÂवपणूª भिूमका िनभाती ह।ै एक राÕů के िलए सतत िवकास 

ÿाĮ करने के िलए यह आवÔयक ह ै िक वह पŁुषŌ और मिहलाओ ंके िलए समावेशी और 

समान िश±ा सुिनिĲत करे। केजीबीवी कायªøम इस िसĦांत को साकार करता ह,ै ³यŌिक यह 

हािशये पर िÖथत लड़िकयŌ को गरीबी और सामािजक वंचना के चø को तोड़न ेका अवसर 

ÿदान करता है (िश±ा मंýालय, 2004)। 

 

 यह अÅययन उ°र ÿदशे के लिलतपुर, झांसी और हमीरपरु िजलŌ म¤ केजीबीवी 
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ÖकूलŌ कì वतªमान िÖथित का िवĴेषण करता ह,ै िजसम¤ Öथल िनरी±ण और ÿमुख 

िहतधारकŌ के साथ फोकस úपु िडÖकशन जैसी गणुाÂमक अनसंुधान िविधयŌ का उपयोग 

िकया गया ह।ै इन ÖकूलŌ Ĭारा सामना कì जा रही समÖयाओ ं और अंतरालŌ कì पहचान 

करके, यह अनसंुधान केजीबीवी कायªøम कì ÿभावशीलता म¤ सुधार लाने के िलए Óयापक 

िवचार-िवमशª म¤ योगदान करने का उĥÔेय रखता ह,ै िवशेष łप से समान सामािजक-आिथªक 

और शैि±क संदभŎ म¤। िनÕकषª नीित-Öतरीय हÖत±ेपŌ, बेहतर बिुनयादी ढांचे और ±मता 

िनमाªण पहलŌ कì आवÔयकता को रेखांिकत करते ह§, तािक छाýŌ के समú िवकास को 

सुिनिĲत िकया जा सके। अंततः, यह अÅययन कायªøम के ÿभाव को बढ़ाने और एक समान 

और ÿगितशील समाज बनाने म¤ सहायक तकª शील सुझाव ÿदान करने का लàय रखता ह ै

(कुमार एट अल., 2019)। 

 

संबंिधत सािहÂय कì समी±ा  

 

 गगोई, एस., और गोÖवामी, य.ू (2015) Ĭारा िकया गया अÅययन, िजसका शीषªक ह ै

"केजीबीवी कì शैि±क सशिĉकरण म¤ भिूमका का मÐूयांकन: एक संि±Į िवĴेषण", 

कÖतूरबा गांधी बािलका िवīालयŌ (केजीबीवी) के महÂव को उजागर करता है, जो असम म¤ 

वंिचत लड़िकयŌ के बीच शैि±क िवकास को बढ़ावा देन ेम¤ महÂवपूणª भिूमका िनभा रह ेह§। 

इस अÅययन म¤ आवासीय Öकूिलंग और लचीली िश±ाशाľ के माÅयम से अवसरŌ पर जोर 

िदया गया ह,ै लेिकन इसम¤ िविधवत łप से साàय और सांि´यकì िवĴेषण कì कमी है। 

अगर इस अÅययन को संदिभªत डेटा और कायªकारी िसफाåरशŌ के साथ मजबतू िकया जाता, 

तो इसके िनÕकषŎ को नीित सुधार उĥÔेयŌ के साथ बेहतर तरीके से जोड़ा जा सकता था। 

िमÐलर और िलटिसंग (2015) ने úामीण भारत म¤ लड़िकयŌ कì िश±ा पर 

एनपीईजीईएल/केजीबीवी कायªøम के ÿभाव का मÐूयांकन िकया। उनके अÅययन म¤ यह 

पाया गया िक इस कायªøम के पåरणामÖवłप लड़िकयŌ कì ऊपरी ÿाथिमक िवīालयŌ म¤ 
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नामांकन म¤ 6-7 ÿितशत अकं कì महÂवपणूª विृĦ हòई। इस कायªøम ने िलंग-संवेदनशील 

बिुनयादी ढांचे और संसाधनŌ म¤ सुधार पर Åयान क¤ िþत िकया और लड़कŌ के नामांकन पर भी 

सकाराÂमक ÿभाव के ÿारंिभक साàय िदखाए। यह अनसंुधान िश±ा म¤ लड़िकयŌ कì िवशेष 

जłरतŌ को परूा करने के िलए लि±त हÖत±ेपŌ कì ÿभावशीलता को उजागर करता ह।ै 

अúवाल (2016) ने छ°ीसगढ़ के आिदवासी और गैर-आिदवासी कÖतरूबा गांधी बािलका 

िवīालयŌ (केजीबीवी) म¤ लड़िकयŌ के जीवन कौशल का अÅययन िकया और उÆह¤ अÆय 

ÖकूलŌ कì लड़िकयŌ से तलुना कì। इस अÅययन म¤ 720 लड़िकयŌ को शािमल िकया गया, 

और पाया गया िक आिदवासी केजीबीवी छाýाओ ं म¤ गैर-आिदवासी छाýाओ ंऔर अÆय 

ÖकूलŌ कì लड़िकयŌ कì तलुना म¤ जीवन कौशल म¤ ®ेķता थी। पåरणाम बतात े ह§ िक 

समथªनकारी शैि±क वातावरण और आिदवासी लड़िकयŌ Ĭारा सामना कì जाने वाली 

िविशĶ चनुौितयाँ इन जीवन कौशलŌ के िवकास म¤ महÂवपणूª योगदान करती ह§। यह अÅययन 

संदभª-िविशĶ शैि±क हÖत±ेपŌ के महÂव को और केजीबीवीs जैसे आवासीय ÖकूलŌ कì 

भिूमका को उजागर करता ह ै जो वंिचत लड़िकयŌ म¤ जीवन कौशल और लचीलापन को 

बढ़ावा देते ह§। 

 

 िसंह (2017) ने िबहार म¤ कÖतूरबा गांधी बािलका िवīालयŌ (केजीबीवी) म¤ क±ा 

VI के छाýŌ के िहदंी भाषा ÿदशªन के कारणŌ का अÅययन िकया। इस अÅययन म¤ यह पाया 

गया िक लगभग 40% छाýाओ ंको िहदंी म¤ समÖया थी, िजसका मु́ य कारण िश±कŌ कì 

कमी (46%) और िवशेष łप स ेभाषा िश±कŌ के िलए अपयाªĮ ÿिश±ण था। आवासीय 

सुिवधाओ ंके बावजदू, उ¸च ÿाथिमक Öतर पर संøमण दर म¤ 6-24% कì कमी पाई गई। इस 

अÅययन म¤ ÿभावी िश±ण ÿथाओ ं कì कमी, अपयाªĮ िश±ाशाľीय ÿिश±ण और भाषा 

िश±ण के िलए संरिचत गितिविधयŌ का अभाव ÿमुख समÖयाए ँ थé। इसने िश±कŌ कì 

तैनाती, ÿिश±ण, और संसाधनŌ के ÿबंधन म¤ सुधार कì आवÔयकता को रेखांिकत िकया। 
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अúवाल (2017) ने छ°ीसगढ़ के आिदवासी और गैर-आिदवासी कÖतूरबा गांधी बािलका 

िवīालयŌ (केजीबीवी) और अÆय ÖकूलŌ म¤ 720 लड़िकयŌ कì शैि±क िÖथित का िवĴेषण 

Classroom Environment Scale के चार आयामŌ: ÿणाली रखरखाव, Óयिĉगत 

िवकास, संबंध और ÿणाली पåरवतªन के माÅयम से िकया। आिदवासी केजीबीवीs म¤ ÿणाली 

रखरखाव और Óयिĉगत िवकास म¤ ®ेķ ÿदशªन दखेा गया, जबिक गैर-आिदवासी 

केजीबीवीs ने संबंध और ÿणाली पåरवतªन आयामŌ म¤ उÂकृĶता िदखाई। तलुनाओ ं से यह 

ÖपĶ हòआ िक आिदवासी केजीबीवीs को संबंध और ÿणाली पåरवतªन आयामŌ म¤ सुधार कì 

आवÔयकता ह,ै जबिक गैर-आिदवासी केजीबीवीs को Óयिĉगत िवकास और ÿणाली 

रखरखाव पर Åयान क¤ िþत करने कì आवÔयकता ह।ै ये िनÕकषª िविभÆन Öकूल सेिटंµस म¤ 

ताकत और िवकास के ±ेýŌ के बारे म¤ सàूम ŀिĶकोण को उजागर करते ह§। 

 

 पाथªसारथी(2018) ने "जीवन कौशल ÿिश±ण कायªøम का केजीबीवी म¤ 

जागłकता Öतर पर ÿभाव" नामक अÅययन म¤, कÖतरूबा गांधी बािलका िवīालयŌ 

(केजीबीवीs) के 13-15 वषª आय ुवगª (क±ा VIII, IX और X) कì िकशोरी लड़िकयŌ के 

बीच जीवन कौशल ÿिश±ण कायªøम के ÿभाव का मÐूयांकन िकया। 60 छाýŌ के नमूने का 

मूÐयांकन 65-आइटम जीवन कौशल सूची से िकया गया, िजसम¤ जीवन कौशल िश±ा 

(एलएसई) के नौ डोमेन शािमल थे। पåरणामŌ ने यह दशाªया िक ÿिश±ण कायªøम के बाद 

सभी नौ डोमेन म¤ जागłकता म¤ महÂवपूणª विृĦ हòई। यह अÅययन केजीबीवी छाýŌ के बीच 

मानिसक-सामािजक ±मताओ ं और अंतरवैयिĉक कौशल को बढ़ान े म¤ जीवन कौशल 

ÿिश±ण कायªøमŌ कì ÿभावशीलता को उजागर करता ह।ै 

 

 कुमार और िवजय वधêनी (2019) ने "केजीबीवी छाýŌ के परी±ा िचंता और शैि±क 

उपलिÊध के संबंध" नामक अÅययन म¤, आňं ÿदशे के कुÈपम और गिुडपÐल ेमंडलŌ से 100 

आठवé और नौवé क±ा के छाýŌ के बीच परी±ा िचंता और शैि±क उपलिÊध के बीच संबंध 
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कì जांच कì। अÅययन म¤ पाया गया िक परी±ा िचंता छाýŌ के शिै±क ÿदशªन म¤ महÂवपूणª 

łप से बािधत कर रही थी, जो शारीåरक अिधक उ°ेजना, तनाव, शारीåरक ल±ण और 

सं²ानाÂमक चुनौितयŌ जैसे खराब Åयान और िवफलता का डर के łप म¤ Óयĉ होती थी। य े

कारक धारणा, िवचार ÿवाह, और समú परी±ा ÿदशªन को नकाराÂमक łप से ÿभािवत 

करते थे। िनÕकषŎ ने परी±ा िचंता को ÿबंिधत करने और केजीबीवी छाýŌ के शैि±क ÿदशªन 

को समथªन देने के िलए लि±त हÖत±ेपŌ कì आवÔयकता को रेखांिकत िकया। 

 

 कÖतरूबा गांधी बािलका िवīालयŌ पर मौजदू सािहÂय उनके महÂव को उजागर करता 

ह,ै िवशेष łप से भारत म¤ वंिचत लड़िकयŌ के बीच शैि±क सशिĉकरण और जीवन कौशल 

िवकास म¤। गगोई व गोÖवामी (2015) और िमÐलर व िलटिसंग (2015) Ĭारा िकए गए 

अÅययन केजीबीवीs के संभािवत ÿभाव को उजागर करते ह§, लेिकन इनम¤ िविधवत साàय 

और सांि´यकìय िवĴेषण कì कमी ह।ै अúवाल (2016) और अúवाल (2017) Ĭारा िकए 

गए अनसंुधान से पता चलता ह ै िक िवशेष łप से आिदवासी ±ेýŌ म¤ केजीबीवीs जीवन 

कौशल और ÿणाली रखरखाव म¤ उÂकृĶता ÿाĮ करते ह§, लेिकन छाý-िश±क संबंध और 

ÿणाली पåरवतªन म¤ सुधार कì आवÔयकता को भी उजागर करते ह§। िसंह (2017) और कुमार 

और िवजय वधêनी (2019) परी±ा िचंता, िश±क कì कमी, अपयाªĮ ÿिश±ण और शैि±क 

ÿदशªन पर इन कारकŌ के ÿभाव को उजागर करते ह§। ÿशािÆत (2018) जीवन कौशल 

ÿिश±ण कायªøमŌ के सकाराÂमक ÿभाव को रेखांिकत करती ह§। हालांिक, इन िनÕकषŎ के 

बावजदू, केजीबीवी कì ÿभावशीलता पर एक समú अÅययन कì कमी ह,ै जो बिुनयादी ढांच,े 

Öटािफंग और मानिसक-सामािजक कारकŌ को एकìकृत करता हो, िवशेष łप से िविभÆन 

भौगोिलक और सांÖकृितक संदभŎ म¤। 
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शोध उĥÔेय  

 लिलतपरु, झांसी, और हमीरपरु िजलŌ म¤ केजीबीवी िवīालयŌ कì अवसंरचना कì 

िÖथित का मÐूयांकन करना। 

 इन िवīालयŌ म¤ शैि±क और मनोरंजन सुिवधाओ ं कì उपलÊधता का मÐूयाकंन 

करना। 

 अवसंरचना, सुिवधाओ,ं और उनके शैि±क गणुव°ा पर ÿभाव से संबंिधत चुनौितयŌ 

का अÆवेषण करना। 

 

शोध िविध  

 यह अनसंुधान गणुाÂमक िविधयŌ का उपयोग करता ह,ै िजसम¤ सीध ेअवलोकन और 

फोकस úपु िडÖकशन शािमल ह§, तािक लिलतपुर, झांसी, और हमीरपरु के तीन केजीबीवी 

िवīालयŌ से डेटा एकý िकया जा सके। शारीåरक अवसंरचना, सुिवधाओ,ं और समú 

पयाªवरण का मÐूयांकन करने के िलए अवलोकन िकए गए, जबिक Öटाफ, एसएमसी सदÖय, 

और सहायक Öटाफ के साथ एफ़जीडी ने उनके अनभुवŌ और चनुौितयŌ के बारे म¤ जानकारी 

ÿदान कì। डेटा को ®ेणीबĦ करने और िवĴेषण करने के िलए थीमेिटक िवĴेषण का 

उपयोग िकया गया। 

 

ÿितदशª  

 इस अÅययन को पणूª करने के िलए ÿितदशª के łप म¤ तीनŌ केजीबीपी के ÖकूलŌ के 

सभी टीिचंग तथा नॉन टीिचंग कमªचाåरयŌ को सिÌमिलत िकया गया है था उसे जड़ेु सभी 

गितिविधयŌ को भी सिÌमिलत िकया गया ह।ै 
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पåरसीमन  

 यह अÅययन यपूी राºय के तीन िजलŌ तक सीिमत ह ै तथा उसम¤ आने वाले 

केजीबीपी Öकूल जैसे केजीवीपी लिलतपरु , हमीरपरु एवं झांसी आिद को सिÌमिलत िकया 

गया ह।ै 

 

आंकड़ा संúहण  

 शोधाथê Ĭारा आंकड़ा संúहण के िलए एमटीएस तथा एसएमसी का फोकस úपु 

िडÖकशन तथा िवīालय का ऑÊजरवेशन करने के िलए ऑÊजरवेशन शेड्यलू का इÖतेमाल 

िकया गया है। 

 

िवĴेषण और Óया´या  : फोकस úपु िडÖकशन  

 

 लिलतपुर म¤ एसएमसी सदÖयŌ के साथ एफ़जीडी : लािलतपरु म¤ एसएमसी सदÖयŌ के 

साथ एफ़जीडी से यह सामने आया िक बैठक म¤ केवल चार सदÖय उपिÖथत थे। सदÖय अपने 

कतªÓयŌ और िजÌमेदाåरयŌ के ÿित जागłक नहé थे, िजससे उनकì भागीदारी सीिमत हो गई। 

उÆह¤ अपने कायª ÿोफ़ाइल कì जानकारी नहé थी और व ेिव°ीय िनणªयŌ म¤ शािमल नहé थे। 

चचाª म¤ यह बात सामने आई िक अिभभावक क±ा उÆनयन और अपयाªĮ Öटािफंग को लेकर 

िचंितत थे, और कोई अलग वाडªन नहé था, िजसके कारण पणूªकािलक िश±कŌ को दोहरी 

िजÌमेदारी िनभानी पड़ रही थी। सदÖय योजनाओ ंजैसे 'बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ' और 'एक 

भारत ®ेķ भारत' से पåरिचत थे, लेिकन उÆह¤ NTSE, कला उÂसव, और योग ओलंिपयाड के 

बारे म¤ जानकारी नहé थी। उÆह¤ Öकूल उÂसवŌ म¤ आमंिýत नहé िकया गया और वे योजना और 

िवकास म¤ शािमल नहé थे। हालािंक, उÆहŌने Öकूल से बाहर होने वाली लड़िकयŌ को वापस 

Öकूल लाने म¤ भिूमका िनभाई। िचिकÂसा सुिवधाओ ंकì कमी एक बड़ा मĥुा था। 
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हमीरपरु म¤ एसएमसी सदÖयŌ के साथ एफ़जीडी : हमीरपरु म¤, बैठक म¤ 10 एसएमसी सदÖय 

शािमल हòए। उनके केजीबीवी ÿमुख के साथ अ¸छे संबंध थे, लेिकन वे िव°ीय मामलŌ म¤ 

शािमल नहé थे। मािसक बैठक¤  आयोिजत होती थé, लेिकन उपिÖथित असंगत थी। सदÖय 

केजीबीवी के बारे म¤ िव²ापनŌ के माÅयम स े जानत े थे, लेिकन अपने कतªÓयŌ के बारे म¤ 

जागłक नहé थे। ÿमुख चनुौितयाँ गिणत, उदूª, अंúेजी, और समाजशाľ जैसे िवषयŌ म¤ 

िश±क कì कमी और एसएमसी सदÖयŌ के िलए कोई ओåरएंटेशन या ÿिश±ण कì कमी थी। 

सुझावŌ म¤ Öकूल को क±ा 12 तक अपúेड करना, Öटाफ कì खाली पदŌ को भरना, िचिकÂसा 

Öटाफ कì िनयिुĉ करना, और Öथानीय कौशल जैसे प¤िटंग और मेहदंी को बढ़ावा देना 

शािमल थे। 

 

झांसी म¤ सहायक Öटाफ के साथ एफ़जीडी: इस एफ़जीडी म¤ पांच Öटाफ सदÖय शािमल थे: 

एक सुर±ा गाडª, कुक, चपरासी, अकाउंट¤ट, और ³लीनर। वे सभी पåरसर से बाहर से आते थे, 

िसवाय कुक के, जो साइट पर रहते थे। समÖयाए ँ थé: अपयाªĮ सफाई सामúी, खराब 

कायªशील वािशंग मशीन, और गमª पानी कì कमी। वेतन म¤ देरी, ÖवाÖÃय सुिवधाओ ं कì 

अनपुिÖथित, और उिचत ÿिश±ण कì कमी आम िचंताए ँथé। Öटाफ को िवशेष समÖयाए ँभी 

थé: सुर±ा गाडª को गाडª łम कì आवÔयकता थी, कुक को बीमारी के दौरान वैकिÐपक कुक 

कì जłरत थी, और ³लीनरŌ को बेहतर सफाई उÂपादŌ कì आवÔयकता थी। 

 

हमीरपरु म¤ सहायक Öटाफ के साथ एफ़जीडी: इसम¤ पांच सहायक Öटाफ सदÖय शािमल थे। 

³लीनसª ने दिैनक सफाई कì, लेिकन उÆह¤ सफाई सामúी कì कमी और गमª पानी कì 

अनपुिÖथित जैसी समÖयाओ ंका सामना करना पड़ा। कुक ने रसोई म¤ संकुिचत भंडारण ±ेý 

और RO सिुवधाओ ं कì कमी का उÐलेख िकया। सुझावŌ म¤ वेतन विृĦ, गाडª łम कì 

ÓयवÖथा, और ÖवाÖÃय और Öव¸छता िचंताओ ं को संबोिधत करना शािमल था। कुक ने 

िनिĲत कायª घंटŌ और बीमारी के दौरान वैकिÐपक कुक कì मांग कì। 
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अवसंरचना और सुिवधाएँ 

सीमा दीवार¤ और सुर±ा 

 सीमा दीवार¤ िनÌन थé और इनम¤ बाड़ कì कमी थी, िजससे सुर±ा पर खतरा था। 

 लािलतपरु और हमीरपरु म¤ बाहरी खतरे कì िचंता थी। 

िनकासी ÿणािलयाँ 

 लािलतपरु और हमीरपरु म¤ खराब िनकासी ÿणािलयाँ देखी गई।ं 

 खलेु गड्ढŌ म¤ पानी जमा होता था, जो ÖवाÖÃय के िलए खतरा था। 

Öव¸छता और सैिनटेशन 

 Öनानघर म¤ बिुनयादी सिुवधाओ ंकì कमी थी और इनकì मरÌमत कì आवÔयकता थी। 

 म¸छरŌ का ÿकोप और गंद ेहालात ने बेहतर रखरखाव कì आवÔयकता को उजागर 

िकया। 

रोशनी और सिुवधाएँ 

 क±ा क±Ō, छाýावासŌ और रसोई म¤ अपयाªĮ रोशनी एक सामाÆय समÖया थी। 

 िवषय-िवशेष ÿयोगशालाओ ंकì अनपुिÖथित ने शैि±क गणुव°ा को बािधत िकया। 

 

Óया´या : लिलतपरु, झासंी, और हमीरपरु म¤ केजीबीवी िवīालयŌ म¤ िकए गए ±ेýीय 

अवलोकनŌ के आधार पर, यह ÖपĶ ह ैिक इन िवīालयŌ को कई चनुौितयŌ का सामना करना 

पड़ता है, जो उनके संचालन कì द±ता और छाýŌ को ÿदान कì जाने वाली िश±ा कì 

गणुव°ा दोनŌ को ÿभािवत करती ह§। सबसे ÿमुख समÖया जो देखी गई, वह थी अवसंरचना 

कì खराब िÖथित। लािलतपुर और हमीरपरु म¤, सीमा दीवार¤ िनÌन थé और उिचत बाड़ कì 

कमी थी, िजससे सुर±ा के महÂवपणूª सवाल उठे। इन खािमयŌ के कारण िवīालय बाहरी 

खतरŌ के ÿित संवेदनशील हो गए थे, जो छाýŌ कì सरु±ा को ÿभािवत करते थे। इसके 

अलावा, इन ±ेýŌ म¤ िनकासी ÿणािलयाँ खराब रख-रखाव कì िÖथित म¤ थé, खलेु गड्ढŌ म¤ 
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पानी जमा हो रहा था, िजससे Öव¸छता समÖयाए ँऔर संभािवत ÖवाÖÃय खतरे उÂपÆन हो रह े

थे। Öव¸छता और सैिनटेशन एक और ÿमुख िचंता बनकर सामने आई। Öनानघर जजªर िÖथित 

म¤ पाए गए, िजनम¤ बिुनयादी सुिवधाओ ं कì कमी थी और इÆह¤ तÂकाल मरÌमत कì 

आवÔयकता थी। उिचत व¤िटलेशन कì कमी और म¸छरŌ के ÿकोप ने Öव¸छता कì समÖया 

को और बढ़ा िदया, िजससे छाýŌ के िलए एक ÖवÖथ जीवनशैली बनाए रखना किठन हो 

गया। क±ाओ,ं छाýावासŌ और रसोई म¤ रोशनी कì कमी भी एक सामाÆय समÖया थी, जो न 

केवल अÅययन के माहौल को ÿभािवत करती थी, बिÐक छाýŌ कì समú सुर±ा को भी 

खतरे म¤ डालती थी। िवषय-िवशेष ÿयोगशालाओ ंकì कमी, िवशेषकर मु́ य िवषयŌ के िलए, 

भी शैि±क गणुव°ा म¤ बाधा डालन ेवाला एक महÂवपूणª कारण था। 

 

 सभी तीन िजलŌ म¤ Öटाफ कì कमी एक सामाÆय समÖया थी, िजसम¤ गिणत, उदूª, 

अंúेजी, और समाजशाľ जैसे ÿमुख िवषयŌ म¤ पद åरĉ थे। िश±कŌ पर अ³सर दोहरी 

िजÌमेदारी डाली जाती थी, िजससे न केवल उनकì शैि±क ÿभावशीलता पर ÿभाव पड़ता 

था, बिÐक कमªचाåरयŌ का मानिसक तनाव भी बढ़ता था। इसके अितåरĉ, एसएमसी सदÖयŌ 

के अपने कतªÓयŌ और िजÌमेदाåरयŌ के ÿित सीिमत जागłकता थी, िजससे वे Öकूल के 

िवकास म¤ अपना योगदान नहé द ेपा रह ेथे। एसएमसी सदÖयŌ के िलए कोई ओåरएंटेशन या 

ÿिश±ण कì कमी ने इस समÖया को और बढ़ा िदया। 

 

 सहायक Öटाफ, िजसम¤ ³लीनर, कुक, और सरु±ा कमê शािमल थे, को भी कई 

चनुौितयŌ का सामना करना पड़ा। इनम¤ वेतन म¤ दरेी, उिचत ÿिश±ण कì कमी, और ÖवाÖÃय 

सुिवधाओ ं कì अनपुिÖथित शािमल थé। इन चनुौितयŌ के बावजदू, ÖकूलŌ ने छूटे हòए 

लड़िकयŌ को िफर से Öकूल म¤ दािखला िदलाने और 'बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ' जैसी 

योजनाओ ं को बढ़ावा देने के ÿयास िकए। हालांिक, समú िÖथित तÂकाल हÖत±ेप कì 

आवÔयकता को दशाªती ह,ै ³यŌिक अवसंरचनाÂमक, Öटािफंग और संगठनाÂमक किमयŌ के 
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कारण ÖकूलŌ कì यह ±मता सीिमत हो गई ह ैिक वे अपने उĥÔेय को परूा कर सक¤ , जो िक 

हािशए पर रहने वाली लड़िकयŌ को सशĉ बनाना ह।ै 

 

 

िसफाåरश¤  

अवसंरचना और सुर±ा 

 सीमा दीवारŌ कì ऊँचाई बढ़ाई जाए और सुर±ा के िलए बाड़ लगाई जाए। 

 ÖवाÖÃय खतरŌ को रोकन ेके िलए िनकासी ÿणािलयŌ को सुधारा जाए। 

 ÖनानघरŌ का पनुिनªमाªण िकया जाए और कायªशील सफाई उपकरण ÿदान िकए जाएं। 

 

शैि±क और समथªन सुिवधाएँ 

 कंÈयटूर और िव²ान ÿयोगशालाएँ Öथािपत कì जाएं। 

 छाýŌ के िलए आपदा ÿबंधन ÿिश±ण और आÂमर±ा क±ाए ँशłु कì जाएं। 

 

ÖवाÖÃय और पोषण 

 ÖवाÖÃय åरकॉडª बनाए रखन े और आपातकालीन पåरिÖथितयŌ से िनपटने के िलए 

िचिकÂसा Öटाफ िनयĉु िकया जाए। 

 रसोई म¤ उिचत भंडारण और आरओ सुिवधाएँ सुिनिĲत कì जाए।ं 

 

कमªचारी कÐयाण 

 कायªभार के अनłुप वेतन संरचना को सधुारा जाए। 

 कमªचाåरयŌ और एसएमसी सदÖयŌ के िलए िनयिमत ÿिश±ण और ओåरएटेंशन 

ÿदान िकया जाए। 
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िनÕकषª    

 यह अÅययन लिलतपरु, हमीरपरु और झांसी िजलŌ के केजीबीवी िवīालयŌ म¤ गंभीर 

चनुौितयाँ उजागर करता ह।ै इस अÅययन के िनÕकषŎ से यह ÖपĶ होता ह ैिक इन िवīालयŌ 

को अवसंरचनाÂमक, सुिवधाओ ं से संबंिधत और संचालन संबंधी गंभीर समÖयाओ ं का 

सामना करना पड़ रहा ह।ै य ेिवīालय, जो हािशए पर रहने वाली लड़िकयŌ को सशĉ बनाने 

के िलए महÂवपणूª ह§, िनÌन सीमा दीवार¤, खराब िनकासी ÿणािलया,ँ और अपयाªĮ रोशनी 

जैसी अवसंरचनाÂमक समÖयाओ ंसे जझू रह ेह§, जो न केवल छाýŌ कì सरु±ा को ÿभािवत 

करते ह§ बिÐक शैि±क गणुव°ा को भी कमजोर करते ह§। Öव¸छता और सैिनटेशन कì िÖथित 

भी खराब ह,ै िजसम¤ जजªर Öनानघर और अपयाªĮ सफाई सामúी जैसी समÖयाएँ ह§, जो एक 

अÖवÖथ वातावरण पैदा करती ह§। इसके अलावा, िवशेष शैि±क सिुवधाओ ंकì कमी, जैसे 

िवषय-िवशेष ÿयोगशालाएँ, छाýŌ के शैि±क अनभुव को और बािधत करती ह§। संचालन 

संबंधी समÖयाए ँÖटाफ कì कमी, िचिकÂसा Öटाफ कì अनपुिÖथित, और मौजूदा कमªचाåरयŌ 

पर दोहरी िजÌमेदारी डालन े से बढ़ जाती ह§। एसएमसी सदÖयŌ के अपने कतªÓयŌ के ÿित 

सीिमत जागłकता भी Öकूल के सुधार ÿयासŌ म¤ कमी लाती है। इन चनुौितयŌ के बावजदू, 

कुछ सकाराÂमक ÿयास िकए गए ह§, जैसे िक छूटे हòए लड़िकयŌ को िफर से Öकूल म¤ दािखला 

िदलाना और सरकारी योजनाओ ंको लाग ूकरना जैसे 'बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ'। केजीबीवी 

िवīालयŌ के संचालन को बेहतर बनाने के िलए अवसंरचना म¤ लि±त िनवेश, कमªचाåरयŌ के 

िलए Óयापक ÿिश±ण कायªøमŌ कì शŁुआत, और बेहतर कÐयाण उपायŌ को लाग ूकरने 

कì तÂकाल आवÔयकता ह।ै इन समÖयाओ ंका समाधान इन िवīालयŌ को अपने उĥÔेय को 

परूा करने म¤ स±म बनाएगा, जो ह ैहािशए पर रहने वाली लड़िकयŌ को गणुव°ापणूª िश±ा 

ÿदान करना और उÆह¤ गरीबी और सामािजक बिहÕकार के चø को तोड़ने म¤ सशĉ बनाना। 

***** 
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